Neue VdAW -Kooperation

Die Nachhaltigkeitsmethode mit
messharem Erfolg fiir Teams

Nachhaltigkeit ist aller Munde. Die Politik,
Kund:innen und Mitarbeitende wollen Antworten, wie
Unternehmen Verantwortung Gbernehmen in den drén-
genden Fragen unserer Zeit und fur unsere Erde. Doch
wie gelingt die Umsetzung von Nachhaltigkeitsstrategien
im stressigen Unternehmensalltag?

Die CORE - Methode beféhigt Teams bei der sicheren
Erarbeitung, Weiterentwicklung und Umsetzung ih-
rer individuellen Nachhaltigkeitsstrategie und bin-
det Mitarbeitende ein.

CORE - ein gepriiftes Konzept

Als innovatives Bildungs- und Beratungsunternehmen
hat KMU zusammen mit Hochschulen ein Nachhaltigkeit-
stool entwickelt, mit dem Unternehmen ihre individuelle
Strategie unter Verwendung des haptischen CORE-CSR
Planers aufstellen und umsetzen kénnen. Die Erfolge mit
der CORE - Methode sind wissenschaftlich fundiert: Das
Forschungsprojekt ,Humboldt reloaded“ der Universitéat
Hohenheim evaluiert 2022 signifikante Verbesserungen
bei Unternehmen.

Die KMU mit Sitz in Stuttgart wurde 2008 gegriindet und
hat sich nicht nur dem nachhaltigen Wirtschaften ver-
pflichtet, sondern mehr noch das Ziel gesetzt, C(S)R
durch Einfachheit und Verstandlichkeit allen Unterneh-
men zuganglich zu machen.

So arbeitet KMU mit dem VdAW zusammen;

Um 0ber die verschiedenen Formen der Zusammenar-
beit aufzuklaren, bietet KMU kostenlose Webinare an.
In nur einem Tages-Workshop werden Unternehmen-
steams in neun Schritten durch die erfolgreiche (Wei-
ter-) Entwicklung ihrer Nachhaltigkeitsstrategie gefuhrt.

Die Maxime lautet: ,Gemeinsam mit unseren Kund:innen
und Partneriinnen entwickeln wir Wege flir eine
zukunftsféahige und erfolgreiche Wirtschaftswelt.”

Kontakt:

KMU Stuttgart
Ansprechpartnerin: Katja Hofmann
Tel. 0711/99521960

E-Mail: info@kmu-csr-planer.de
www.kmu-csr-planer.de
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Forderprogramm

Unternehmen, die Klima-

schutzziele verfolgen, erhalten in
einigen Férderprogrammen der L-
Bank eine zusétzliche Zinsverbilli-
gung, den sogenannten Nachhal-
tigkeitsbonus.

Zur Gewéhrung des Nachhaltig-
keitsbonus ist mindestens die Er-
fallung des in der Bestatigung zum
Antrag né&her definierten Nachhal-
tigkeitskriteriums der Stufe 1 erfor-
derlich.

Far Unternehmen, die zusatzlich
das erste Nachhaltigkeitskriterium
der Stufe 2 erfullen, erhéht sich
der Nachhaltigkeitsbonus. Die Er-
fullung des zweiten Nachhaltig-
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keitskriteriums der Stufe 2 ist optio-
nal und hat keinen Einfluss auf den
Nachhaltigkeitsbonus.

Nachhaltigkeitskriterium Stufe 1:

* Erstellung einer CO,-Bilanz, gege-
benenfalls unter Berucksichtigung
weiterer Treibhausgase.

Nachhaltigkeitskriterien Stufe 2:

* Festlegung eines CO,-Redukti-
onsziels + Erstellung eines Maf3-
nahmenkatalogs zur Erreichung die-
ses Ziels im Unternehmen (Scope
1- und Scope 2-Emissionen).

* Festlegung eines CO,-Redukti-
onsziels + Erstellung eines Maf3-
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nahmenkatalogs zur Erreichung
dieses Ziels in den vorgelagerten
Stufen (Scope 3-Emissionen).

Ob das Unternehmen die Kriterien
fir den Nachhaltigkeitsbonus erfullt,
stellt ein Sachverstandiger oder eine
Sachversténdige aus dem Experten-
netzwerk der L-Bank fest. Das Un-
ternehmen wahlt eine Expertin oder
einen Experten aus und beauftragt
sie oder ihn mit der Uberpriifung
der Nachhaltigkeitskriterien. Die Ex-
pertin oder der Experte dokumen-
tiert das Ergebnis der Prufung auf
der ,Bestatigung zum Kreditantrag
— Nachhaltigkeitsbonus® und besta-
tigt gegenlber der L-Bank, dass das
Unternehmen die jeweiligen Kriterien
erfullt. Diese Unterstitzung ist far
das Unternehmen kostenlos.

Die zusatzliche Férderung besteht
aus dem Nachhaltigkeitsbonus der
Stufe 1 oder 2, der als Zinsverbilli-
gung auf das jeweilige Forderdarle-
hen gewahrt wird.

Quelle: L-Bank
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